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Estimados afiliados(as)

El 2023, significó año de consolidar y orientar
nuestros esfuerzos a las acciones dentro del
marco y alcance del Plan de Trabajo que
trazamos hace tres años, en el cual el
Liderazgo, la Eficiencia y el Asociacionismo,
fueron los pilares para consumar planes y
proyectos que hicimos realidad y que hoy,
benefician a las empresas afiliadas y por
supuesto a todos en el sector de la
construcción en Guanajuato.

Durante el 2023 demostramos una vez más
la unidad y fortaleza del gremio para seguir
avanzando y brindado a los afiliados una
importante plataforma con liderazgo, visión
e innovación así como bases firmes,
marcando el destino y rumbo de nuestra
Cámara para juntos seguir creciendo.

Gracias por tu confianza y apoyo durante
estos tres años. Permaneceremos trabajando
unidos para continuar siendo una institución
unida, profesional y de vanguardia. 
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La suma de voluntades y puertas abiertas nos permitió
continuar apoyando desde un enfoque técnico en la
aplicación de programas de Obra Pública Social
relacionados con la sustentabilidad urbana en los
municipios del estado, colaborando estrechamente por
segundo año consecutivo con la Secretaría de Desarrollo
Social y Humano en el foro de capacitación: 
𝗚𝗨𝗔𝗡𝗔𝗝𝗨𝗔𝗧𝗢: 𝗜𝗠𝗣𝗔𝗖𝗧𝗢 𝗦𝗢𝗖𝗜𝗔𝗟 𝗘𝗡 𝗟𝗔 𝗦𝗨𝗦𝗧𝗘𝗡𝗧𝗔𝗕𝗜𝗟𝗜𝗗𝗔𝗗
𝗨𝗥𝗕𝗔𝗡𝗔.

Fuimos expositores del tema: “Materiales sustentables
para la construcción" y coparticipes del evento.
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Los retos para los
constructores son cada
vez mayores y estamos
comprometidos con el
medio ambiente, prueba
de nuestra voluntad para
contribuir a proteger y
preservar los recursos
naturales fue la firma de
convenio con Secretaría
de Medio Ambiente y
Ordenamiento Territorial
en el marco de la
celebración del 3 de
mayo.
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Trabajamos de la mano con la Secretaría de Desarrollo
Social y Humano en retroalimentación de propuestas
compartidas a la dependencia desde los comités
Directivo y Consultivo, planteando agenda sustentable y
equitativa en la construcción. 
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Propiciamos sinergia en el
sector constructor
guanajuatense, orientando
esfuerzos para detonar la
actividad empresarial alterna a
la Obra Pública al efectuar el
Foro de Obra Privada:
Transición de la Construcción
hacia el 2024, en el cual a
través de conferencias de
negocios, medio ambiente,
inteligencia artificial, panorama
económico y político -y por
supuesto el desarrollo de la
obra privada- sentamos las
bases para que en los años
subsecuentes se materialicen
proyectos de construcción de
alto valor en la que
participemos los afiliados de
nuestra cámara. 
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Efectuamos reuniones mensuales con integrantes
del Comité Directivo así como con el órgano
directivo. En cada una de las sesiones se analizaron
temas que fortalecieron la vida gremial, definiendo
acciones y acuerdos en beneficio de nuestro
organismo empresarial y buscando generar más
beneficios al sector y afiliados. 

·11 reuniones mensuales de trabajo
del Comité Directivo 2020-2023

·39 reuniones de trabajo del Comité
Directivo en Comisión Ejecutiva

08 reuniones de trabajo del Comité 
Consultivo
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Realizamos reuniones de
 retroalimentación con
nuestros afiliados en las

regiones de LEÓN, IRAPUATO,
CELAYA, SALAMANCA 

y GUANAJUATO, en las que se
presentaron los programas

anuales de Obra Municipal con
el objetivo de continuar

sumando al engranaje para
desarrollar aún más la 

Obra Pública. 

31 octubre - Irapuato 
9 agosto - Guanajuato 
20 junio - Celaya 
19 mayo - Irapuato 
31 mayo- León 
26 de abril- Salamanca
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Durante la reunión con afiliados de la región, fue anunciado la
homologación de los procesos de licitación y puntaje de Sapal
León y de la Dirección General de Obra Pública León.   

Resultado del esfuerzo conjunto con gobierno municipal e
impulsado desde CMIC Guanajuato. 
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Uno de nuestros
objetivos   fue 

fortalecer el
patrimonio de

nuestra delegación
efectuando 

remodelación a fondo
de las oficinas 

delegacionales. 

Logrando  espacios 
modernos y

adecuados a los
nuevos tiempos.
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Trabajamos unidos para obtener resultados, participando de manera
activa en propuestas a lo largo de diez reuniones de la Comisión Mixta con
la SICOM Guanajuato, un trabajo que requirió de horas de esfuerzo y
colaboración para lograr acuerdos y ser tomados como punto de
referencia en los proyectos de la dependencia, destacándose: 

• Nuestra colaboración y puntos de vista
desde el constructor para la aplicación del
Sistema de Evaluación por puntos en las
licitaciones el cual será implementado este
2024.
  
• Incidimos en el programa LEEN que
registró en 2023 una contratación mayor
de profesionales en la construción por
parte de los Comités de Padres de Familia.

• Solicitamos un incremento en el costo de
los reportes ambientales así como definir
los alcances de los RTA.

• En cada reunión impulsamos el que se
considerará a las empresas locales de
acuerdo a la ubicación de las obras en las
licitaciones por invitación restringida y
asignación directa así como el que los
estudios de mecánica de suelos y control
de calidad se manejen por partidas.
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Merecen especial mención el trabajo desde las
subcomisiones

Se realizaron  grandes esfuerzos y
colaboración en la subcomisión de Educación
para que las empresas afiliadas que tuvieran
situaciones con facturas no canceladas del
programa FAM Potenciado recibieran apoyo  
en este proceso. 

Así mismo en el caso de la subcomisión de
Infraestructura Vial se trabajó en conjunto
para el desarrollo del Manual de
Procedimientos para los conceptos fuera de
catálogo. 

Por su parte, la subcomisión de Movilidad
participó en el proceso para creación del
Manual de Criterios de Accesibilidad.

En el caso de la subcomisión de Medio
Ambiente se presentó una propuesta para la
Infraestructura Verde y analizar el contexto
para su implementación.

Un logro por demás destacable fue el trabajo
conjunto de las observaciones al Reglamento
de la Ley de Obra Pública y después de 43
sesiones se concluyó la revisión general de los
287 artículos del Reglamento Estatal vigente,
derivado de la última reforma a Ley de Obra
Pública para el Estado de Guanajuato y
quedando la ordenanza lista para que la
autoridad competente efectué lo conducente
para las reformas al reglamento.
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Lograr escenarios de expansión y oportunidades de crecimiento en nuestra industria
requiere de unidad, escucha y acción en áreas de oportunidad; estos fueron temas
destacado en reuniones regionales con funcionarios de SICOM, desarrollándose la
primera con nuestros afiliados de León y Guanajuato y la segunda con las regiones de
Salamanca, Irapuato y Celaya.

Además de presentar avances y logros de la Comisión Mixta, se propusieron temas en
relación al asociacionismo, la brecha digital, asignaciones, costos e insistimos  en lograr
un Presupuesto Responsable de Obra con los entes contratantes en el estado. 

Derivado de los trabajos de la comisión y reuniones con afiliados, así como la necesidad
de contar con elementos precisos en la defensa gremial, efectuamos la contratación de
especialista de costos lo que contribuirá al crecimiento de las empresas CMIC.
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Como cámara empresarial, no solo
buscamos cumplir en lo relacionado
al cuidado medioambiental o evitar
sanciones. 

Pretendemos generar cultura en
la construcción, propiciando las
mejores prácticas. En este
camino, el apoyo y respaldo de
Marisa Ortiz -titular de Secretaría
de Medio Ambiente y
Ordenamiento Territorial- y su
equipo de colaboradores ha sido
fundamental. 

Fuimos la primera institución a
quienes presentaron el piloto del
distintivo Guanajuato Sustentable
(en etapa de consolidación) y al
cual aportamos nuestra óptica y
conocimientos técnicos para
lograr la cimentación fuerte de la
cultura sustentable en la
construcción.
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Dimos seguimiento a los trabajos de la
Comisión Mixta para la atención del
sector ladrillero en el estado en
reuniones generales y especificas con
CMIC, abordando los lineamientos del
ladrillo sustentable y las aristas para
nuestro sector.

La Agenda Verde CMIC GTO fue
dirigida para dejar de comprometer al
medio ambiente y contribuir con la
Acción Climática para lograr la
sustentabilidad en la construcción y
va más allá de impuestos ecológicos,
construyendo el camino con la
participación de todos.

Se instaló la Comisión de Medio
Ambiente CMIC con la Dirección
General de Obra Pública de León y  
la Dirección General de Medio
Ambiente de León. 
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Facilitamos nuestras instalaciones a la
Dirección General de Obra Pública de León
para que todos los contratistas participarán
en diálogo abierto con la finalidad de
orientarnos y capacitar hacia el cierre 2023
relativo a la ejecución, administración y
supervisión de obra. 

Dimos seguimiento a la Comisión Mixta con
la Dirección General de Obra Pública de
León y el trabajo de las subcomisiones de
Proyectos, Supervisión, Mantenimiento,
Costos y Administración, llevándose a cabo
siete reuniones.

Participamos en seis reuniones del Consejo
Consultivo de Obra Pública de León. Los
constructores organizados y el municipio  
dimos continuidad a prácticas exitosas que
generan confianza, transparencia y
certidumbre en los proyectos así como
seguimiento y revisión al avance del
Presupuesto Participativo 2023.  
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Con la firma del acuerdo intercamaras
sembramos la semilla para continuidad al
asociacionismo y la cultura empresarial. En
CMIC Gto. seguiremos impulsamos a nuestros
Jóvenes Empresarios para que implementen
las mejores prácticas y siendo este acuerdo
punta de lanza. 

Así mismo efectuaron
diversas actividades de

intercambio de
experiencias así como

de capacitación  de
mejores prácticas en la
obra pública y privada. 
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 Por otro lado,  provenientes de  la Comisión
Mixta con el IMSS se desarrollaron seis

capacitaciones e igual número de reuniones.

Realizamos cinco
capacitaciones de manera
virtual emanadas de los
trabajos de la Comisión
Mixta con PRODECON en
las cuales tuvimos una
excelente participación
por parte de nuestros
afiliados

Una práctica exitosa
de nuestra delegación

es el Consejo Local
desarrollando  doce
reuniones en la que

los representantes de
consejos y comisiones

efectuaron 
retroalimentación en
temas de relevancia

para el sector.
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En capacitación difundimos la importancia de superarnos en áreas de
administración higiene y control así como en las nuevas tecnologías e
insistimos en la profesionalización de las empresas constructoras para que
den respuesta a los desafíos actuales. 

Se realizaron: 

317 capacitaciones
presenciales y/o vía zoom 

4,824   personas
capacitadas 

37,865 horas Hombre
Capacitación

5 grupos de Diplomados
en Seguridad e Higiene 

158 certificaciones
EC0680 Supervisión en

seguridad industrial para
líderes de equipos de

trabajo.

 25 egresados de las
Maestrías en 

Administración de la
Construcción y

Valuación Inmobiliaria
e Infraestructura y
Bienes Nacionales .
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Ocupados en robustecer nuestra oferta académica,  firmamos
convenio con la FUNDACIÓN UNAM en materia educativa, el
cual aportará a que todos y todas podamos alcanzar mayor
crecimiento a fin de realizar   conjuntamente actividades
académicas, científicas y culturales en las áreas de interés
común. 
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Participamos en sesiones del Consejo
Consultivo para el Seguimiento y
aplicación de los Impuestos sobre
Nóminas y Cedulares del Estado de
Guanajuato (Cosainceg) en la que se
analizó y aprobó la aplicación de los
recursos emanados de los impuestos
sobre Nóminas y Cedulares 2023 y el
planteamiento en inversión para 2024
en proyectos prioritarios.

Como empresarios de la construcción
continuaremos brindando las
facilidades para combatir el rezago
educativo de colaboradores del
sector que así lo requieran a través de
la firma de convenio que efectuamos
con el Instituto de Alfabetización y
Educación Básica para Adultos
(INAEBA).
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Recibimos en la Casa del
Constructor a legisladores

locales y federales como parte
de nuestra práctica

permanente de diálogo con
nuestros afiliados para

intercambiar ideas y temas
específicos de nuestra

industria, así como propuestas
de manera directa. 
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Colaboramos de manera
estrecha con el municipio de
León en el programa de
Presupuesto Participativo,
asistiendo a la ciudadanía
desde nuestra pericia técnica
para dar forma a sus ideas
conceptuales y estando
presentes en múltiples
ocasiones en las diferentes
zonas de la ciudad a través del
programa: “Mi Barrio Habla”,
escuchando y trabajando en
conjunto con los vecinos y
aportando a la resolución de las
necesidades y problemáticas
desde nuestro ámbito. 
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Participamos en una reunión de la
Comisión Ejecutiva y en dos  
reuniones regionales Centro
Occidente. 

Fuimos anfitriones de los
presidentes de las delegaciones
Aguascalientes, Colima, Jalisco,
Michoacán, San Luis Potosí,
Zacatecas, Lázaro Cárdenas y
Nayarit en una de las reuniones
regionales.

En estas junta regionales
analizamos acciones de nuestra
industria rumbo al cierre 2023 y
detonadores de la economía
requeridos en este año. 

Así mismo representamos a nuestra
delegación en la Asamblea General
así como una reunión del Consejo
Consultivo y en dos reuniones del
Consejo Directivo.
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En cada pasillo de la Industrial
“Transformation MÉXICO” a la cual
acudimos, nos recordó la
obligación de seguir moldeando el
futuro de nuestra industria y a la
vez nos brindó la oportunidad de
observar en un mismo espacio lo
nuevo en tecnología. 

Los empresarios sabemos de la
importancia de trabajar unidos y
organizados para continuar
desarrollando proyectos e
iniciativas que impulsen a la
industria de nuestro país,
refrendando nuestro compromiso
delegacional al asistir a la Reunión
Anual de Industriales (RAI)
organizada por la Concamin.
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En conjunto con el sector
empresarial participamos en el
taller con Iplaneg en la
construcción de escenarios y
diseño de estrategias que
marcarán el rumbo de Guanajuato
hacia el 2050.

La seguridad es prioridad en la
agenda de CMIC, por lo que
mantuvimos diálogo permanente
y de manera directa con el
secretario de seguridad, Alvar
Cabeza de Vaca, dando
seguimiento a los trabajos con la
dependencia y apoyo específico
para nuestros afiliados. 
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Desarrollamos agendas de trabajo de manera específica
para el análisis, perspectivas y planteamientos -para
nuestro sector y afiliados- con el titular de la Secretaria de
Desarrollo Económico y Sustentable, Ramón Alfaro e
Isabel Portilla, Secretaria de Medio Ambiente
respectivamente con proyectos que abrieron la puerta a
un mayor crecimiento de nuestros afiliados.
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Recibimos propuesta y nos
abrimos a la participación
y el diálogo con Marco
Gaxiola, director de CODE
Guanajuato quien planteó
el esquema de asociación
público-privada para
aportación fiscal que
busca apoyar el desarrollo
del deporte en nuestro
Guanajuato.

Así mismo, la Senadora
Alejandra Reynoso nos
compartió el proyecto:
"Embajadas de paz" con la
finalidad de lograr el
involucrarnos en acciones
en favor de una paz
sostenible en nuestro
Estado.
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Participamos como
empresariado comprometido
para fortalecer la economía
local en la 1er edición de
“Guanajuato Compra
Guanajuato” en este esfuerzo
liderado por Concamin Bajío.

Obtuvimos nuevamente  al
continuar comprometidos con la
inclusión de personas con
discapacidad el distintivo:   
“Empresa Incluyente” al  
fomentar políticas de inclusión
social.

Hoy llevamos un camino andado de catorce
años al ser la única empresa guanajuatense en
obtener el distintivo ESR de manera
consecutiva.
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Con el apoyo de los constructores de la región León a través de la
aportación voluntaria para obras de beneficio social  
contribuimos a quienes menos tienen.
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