
Propuesta de Cédula de Determinación de Cuotas, Aportaciones y Amortizaciones

Del 11-ESTATAL GUANAJUATO
Subdel 17-LE?N

CAMARA MEXICANA DE LA IND DE LA CONSTRN
120 - 95915 - 10 - 9 R.F.C. CMI970416U95
DELTA 604 INDUST DELTA LEON GTO
C.P. 37545 MPIO B48 SEC. NOT. 26

8401 REGISTRO SOCIOS

Empresario: La L?nea de Captura es tu medio de pago,
desc?rgala desde SIPARE.El Art. 31 de la Ley del SS,
establece los beneficios por ausentismo de trabajadores.
Si por COVID19 tu empresa presenta problemas de
liquidez, contamos con un convenio, consulta:
www.imss.gob.mx/tramites/imss02089 BASE DE CALC
AMORT, TP DESC 3, F.D., UMI A PARTIR DE 01/01/2024:
100.81

PATRONAL OBRERA SUMA
Importe Total: 142,965.15
Retiro: 14,396.59 14,396.59
Cesantía en Edad Avanzada y Vejez: 37,545.72 8,098.04 45,643.76
Sub-Total RCV: 60,040.35
Aportación Patronal INFONAVIT: 35,991.45
Amortización de Crédito de Vivienda: 46,933.35
Sub Total INFONAVIT: 82,924.80

Aportación Pat. S/C Det. INFONAVIT 18,290.89
Aportación Pat. C/C Det. INFONAVIT 17,700.56
Aport Pat. C/C Det. INFONAVIT más amort. 64,633.91

Fecha Límite de Pago: 20/05/2024
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103.74

U.M.A. DESDE
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108.57

COTIZANTES
21

DIAS COT.
BIM.
1,144

DETALLE DE TRABAJADORES
N° de Seguridad Social Apellidos y Nombre(s) del Asegurado CURP N° Crédito Vivienda

MOVIMIENTOS CUOTAS RCV CONCEPTOS INFONAVIT

ORIGEN CLAVE FECHA DIAS SALARIO
DIARIO

RETIRO
CESANTÍA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

PAT OBR
SUMA RCV APORTACIÓN % O

CUOTA
FIJA O FD

AMORTIZA SUMA
INFONAVIT

S U M A

12 09 91 8510 5 BALDERAS MONJARAZ LUIS ADOLFO BAML910916HGTLNS01

4 MS 01-03-2024 61 336.38 410.38 975.89 230.84 1,617.11 1,025.96 0.00 1,025.96 2,643.07

01 17 98 1973 3 CRUZ ALMAGUER VICTOR CUAV981105HGTRLC01

4 MS 01-03-2024 61 478.81 584.15 1,557.05 328.58 2,469.78 1,460.37 0.00 1,460.37 3,930.15

12 89 71 6533 3 DOMINGUEZ GONZALEZ MARIA LUISA DOGL710621MGTMNS07

4 R 01-04-2024 30 279.30 167.58 384.43 94.26 646.27 418.95 0.00 418.95 1,065.22

12 83 64 2115 1 GUTIERREZ RIVERA MA FRANCISCA GURF641004MGTTVR08

4 MS 01-04-2024 30 301.02 180.61 414.32 101.59 696.52 451.53 0.00 451.53 1,148.05

4 MS 01-03-2024 31 297.12 184.21 422.59 103.62 710.42 460.54 0.00 460.54 1,170.96

12 10 86 1794 0 HERNANDEZ HERNANDEZ TERESA DE JESUS HEHT860929MGTRRR00 1113259283
4 MS 01-03-2024 61 440.85 537.84 1,433.60 302.53 2,273.97 1,344.59 CF

2360.07
4,735.12 6,079.71 8,353.68

26 17 97 2718 0 LEON LANDEROS JOSE ARMANDO LELA971127HGTNNR06

4 MS 01-03-2024 61 478.81 584.15 1,557.05 328.58 2,469.78 1,460.37 0.00 1,460.37 3,930.15

02 18 79 0134 9 MARQUEZ ROSAS CLAUDIA IVETTE MARC790905MGTRSL00

4 MS 01-03-2024 31 295.75 183.37 420.64 103.14 707.15 458.41 0.00 458.41 1,165.56

0 B 31-03-2024 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12 05 87 8252 0 MIRANDA GARCIA ARANZAZU DE LA LUZ MIGA871027MGTRRR00

4 MS 01-03-2024 61 395.59 482.62 1,178.07 271.47 1,932.16 1,206.55 0.00 1,206.55 3,138.71

12 98 82 2242 3 MONJARAZ ARRIAGA MARIA REYNA MOAR820105MGTNRY05

4 MS 01-03-2024 61 335.22 408.97 972.53 230.04 1,611.54 1,022.42 0.00 1,022.42 2,633.96

44 15 97 2702 1 MURILLO REYES ARIADNA VANESSA MURA970622MGTRYR06

4 MS 01-03-2024 31 396.84 246.04 600.59 138.40 985.03 615.10 0.00 615.10 1,600.13

0 B 31-03-2024 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

92 96 75 1254 9 OLIVO SANCHEZ KATYA OISK750612MMCLNT04

4 MS 01-03-2024 31 289.73 179.63 412.08 101.04 692.75 449.08 0.00 449.08 1,141.83

4 MS 01-04-2024 30 293.60 176.16 404.11 99.09 679.36 440.40 0.00 440.40 1,119.76

68 16 93 6503 5 OLVERA ROCHA GABRIELA OERG931117MGTLCB09

4 MS 01-03-2024 61 584.57 713.18 1,900.97 401.16 3,015.31 1,782.94 0.00 1,782.94 4,798.25

12 83 65 3701 4 PEREZ MORA CARLOS 1122043477
4 MS 01-03-2024 61 588.22 717.63 1,912.84 403.67 3,034.14 1,794.07 CF 3812.9 7,640.79 9,434.86 12,469.00

12 92 74 4512 7 REYES GASCA CAROLINA REGC740227MGTYSR04

4 MS 01-03-2024 61 684.23 834.76 2,225.05 469.55 3,529.36 2,086.90 0.00 2,086.90 5,616.26

12 86 69 6549 9 REYNA MENDOZA J. JESUS 1115313560
4 MS 01-03-2024 61 1,893.45 2,310.01 6,157.33 1,299.38 9,766.72 5,775.02 CF

5896.52
11,808.01 17,583.03 27,349.75

12 10 76 0468 3 RICO NEGRETE MA JESUS 1112289236
4 MS 01-03-2024 61 1,105.11 1,348.23 3,593.72 758.38 5,700.33 3,370.59 CF 6,131.17 9,501.76 15,202.09
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EMI-02 Formato para el Patrón

VERSION 05013 23:45:00 CLAVES DE MOVIMIENTOS: A- Alta, B - Baja, R - Reingreso
MS- Modificación de Salario

DETALLE DE TRABAJADORES
N° de Seguridad Social Apellidos y Nombre(s) del Asegurado CURP N° Crédito Vivienda

MOVIMIENTOS CUOTAS RCV CONCEPTOS INFONAVIT

ORIGEN CLAVE FECHA DIAS SALARIO
DIARIO

RETIRO
CESANTÍA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

PAT OBR
SUMA RCV APORTACIÓN % O

CUOTA
FIJA O FD

AMORTIZA SUMA
INFONAVIT

S U M A

3058.11
12 01 81 1085 3 ROMERO OLMOS LUZ ELIZABETH ROOL810606MGTMLZ01

4 MS 01-03-2024 61 584.57 713.18 1,900.97 401.16 3,015.31 1,782.94 0.00 1,782.94 4,798.25

12 00 79 1661 7 SAAVEDRA DELGADO BARBARA 1108260228
4 R 16-04-2024 15 279.30 83.79 192.21 47.13 323.13 209.48 FD 30.856 1,544.80 1,754.28 2,077.41

12 89 70 2142 9 TAPIA FUENTES ANGELICA TAFA700812MGTPNN07

4 MS 01-03-2024 61 542.80 662.22 1,765.14 372.50 2,799.86 1,655.54 0.00 1,655.54 4,455.40

12 92 67 1387 1 VERA MEDINA MONICA 1120018942
4 MS 01-03-2024 61 1,707.15 2,082.72 5,551.50 1,171.53 8,805.75 5,206.81 CF

7529.25
15,073.46 20,280.27 29,086.02

12 11 88 1786 0 YEPEZ QUINTANAR REGINA MANOLI YEQR881128MGTPNG01

4 MS 01-03-2024 61 496.03 605.16 1,613.04 340.40 2,558.60 1,512.89 0.00 1,512.89 4,071.49
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INFORMACIÓN IMPORTANTE

1. Las cuotas obrero patronales de los seguros de Enfermedades y Maternidad, Invalidez y Vida, Riesgos de
Trabajo Guarderías y Prestaciones Sociales, Retiro, Cesantía en Edad Avanzada y Vejez, así como las
Aportaciones y Amortizaciones al Fondo Nacional de la Vivienda, se causan por mes y bimestre natural
vencido y el patrón está obligado a determinarlas mediante la presentación de la cédula de determinación
respectiva y a efectuar el pago correspondiente, a más tardar el día 17 del mes inmediato siguiente. La
determinación de cuotas debe ser presentada aun cuando no se efectúe oportunamente el pago del importe
indicado en la misma.

2. El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores (INFONAVIT), emiten la presente "Propuesta de Cédula de Determinación de Cuotas Obrero
Patronales, Aportaciones y Amortizaciones" elaborada con los datos con que cuente de los movimientos
afiliatorios comunicados al Instituto por los propios patrones y, en su caso, por sus trabajadores en los
términos de la Ley del Seguro Social, para apoyar y facilitar a los patrones en el cumplimiento de sus
obligaciones, donde se desglosan las cantidades a pagar por los diferentes conceptos determinados.

Si los importes emitidos por el IMSS y el INFONAVIT no son modificados, se podrá efectuar el pago en las
Entidades Receptoras autorizadas o mediante transferencia electrónica, utilizando la línea de captura
disponible en http://sipare.imss.gob.mx/siparewebapp/index.jsp.

3. Cuando se hagan modificaciones a los datos e importes emitidos por el IMSS o el INFONAVIT, los
Patrones deberán determinar el importe de las Cuotas Obrero Patronales, las Aportaciones y Amortizaciones,
mediante el programa de cómputo autorizado y denominado "Sistema Único de Autodeterminación" (SUA),
entregado gratuitamente por el IMSS y el INFONAVIT; debiendo generar el archivo de pago correspondiente,
mismo que será enviado al portal del http://sipare.imss.gob.mx/siparewebapp/index.jsp para obtener una
nueva línea de captura con la que deberá realizar el pago en las Entidades Receptoras autorizadas o
mediante transferencia electrónica.

4. En el caso de trabajadores con crédito de vivienda otorgado por el INFONAVIT, el patrón deberá realizar
los descuentos que correspondan y enterarlos conjuntamente con las aportaciones, de acuerdo a lo siguiente:

a) Si cuenta con aviso de retención, pero en esta Cédula el nombre del trabajador no trae asociado un
número de crédito, deberá realizar los descuentos y enterarlos conforme a lo señalado en dicho aviso.

b) Si no cuenta con aviso de retención, pero el nombre del trabajador trae asociado un número de crédito por
primera vez en esta Cédula, ésta hará las veces de aviso, debiéndose realizar los descuentos al día siguiente
de haberla recibido y enterarlos, a partir del bimestre siguiente. Para obtener información adicional o efectuar
aclaraciones sobre los datos relativos al Fondo Nacional de la Vivienda, consulte la página
http://www.infonavit.gob.mx o acuda usted a la oficina del INFONAVIT más cercana a su domicilio.

5. Se hace de su conocimiento que de conformidad con los artículos 136 de la Ley Federal del Trabajo, 29,
fracciones II y III de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y 39 de la
Ley del Seguro Social, es obligación del patrón determinar y pagar el monto de las cuotas y aportaciones, y
efectuar los descuentos para la amortización del crédito de vivienda otorgado a sus trabajadores en las
Entidades Receptoras autorizadas por el IMSS y el INFONAVIT; los anteriores Institutos están facultados en
términos del artículo 39C de la Ley de Seguro Social y artículo 30, fracciones I y VI de la Ley del INFONAVIT,
para fijar en cantidad líquida mediante Cédula de Liquidación con las actualizaciones, recargos y multas
correspondientes si el patrón o sujeto obligado incumpliera de forma total o parcial con las obligaciones a su
cargo, se hará efectivo a través del procedimiento administrativo de ejecución.

EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL Y EL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES


